ALLEGATO "C" AL N. 22.285 DI RACC.

————————————————————————— STATUTO oo
——————————————————————————— ART.1 - ———— oo
————————————————— (Denominazione, sede e durata) —----~———————————~
E’ costituito, nel rispetto del D. Lgs. 117/2017 e successive modifiche ed integrazio-
ni, del Codice civile e delle relative disposizioni di attuazione, 'Ente senza scopo di
lucro denominato: “Team for Children — ODV” che assume la forma giuridica di as-
sociazione, apartitica, aconfessionale e a struttura democratica. --——————————__
L'acronimo ODV dovra essere utilizzato nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corri-
spondenza e nelle comunicazioni con il pubblico. —~—--eceme
L'organizzazione ha sede legale nel comune di Padova, in via Monsignor Fortin n.
44 e la durata della stessa & a tempo indeterminato, - ——————— - _____
Il trasferimento della sede legale all'interno del medesimo Comune, di competenza
del Consiglio Direttivo, non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di aggiornare
il Registro Unico Nazionale del Terzo settore nonché di darne comunicazione ad al-
tri uffici competenti. Diversamente & richiesta la deliberazione dell’Assemblea
straordinaria da approvarsi con le maggioranze qualificate utili a modificare il pre-
SENte BEIHG. e —— e e e
——————————————————————————— ART.2 - ——
—————————————————————————— (Statuto) ----\———---- o __
L'Organizzazione di volontariato & disciplinata dal presente statuto. L'assemblea
puo deliberare uno o pil regolamenti di esecuzione dello statuto per la disciplina
degli aspett orgamzzativi pill particolar. —————————— e
——————————————————————————— ART.3 i i e
———————————————————— (Efficacia dello statuto) --—-—-----cceoc———___
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'organizzazione: esso costitui-
sce la regola fondamentale di comportamento dell’attivita della organizzazione stes-
S8, mmm e
——————————————————————————— ART.4 - - -\ -\
—————————————————— (Interpretazione dello statuto) - ---——-————————————_
Lo statuto & valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell'articolo
12 delle preleggl al codice civile, ——————eocomom e L
——————————————————————————— ART. - - -\ -
—————————————————————— (Finalita e Scopo}) - ——----cc———_
L'Organizzazione di volontariato esercita in via esclusiva o principale una o piti atti-
vita di interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civi-
che, solidaristiche e di utilita sociale. - - ————————— o ___________
In particolare I'Organizzazione, attraverso I'attivita di volontariato dei propri associa-
ti svolta in via prevalente, si propone di svolgere attivita di supporto ai bambini am-
malati di malattie gravi e maligne e ai loro nuclei familiari, --—-———————______
——————————————————————————— ART.6 ~---ommmmmm
————————————————— (Attivita di interesse generale, ----—-—————————___
————————————————— Attivita diverse e raccolta fondi) -----—————————————
Per il perseguimento dei propri scopi istituzionali e nell'intento di agire a favore del-
la collettivita |e attivita che si propone di svolgere prevalentemente in favore di terzi
e avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati so-
L e TR
- interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 no-
vembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni




di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, ¢ alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e suc-
cessive modificazioni, ai sensi dell'art. 5, comma 1, lett. a) del D. Lgs. 117/2017; -
- prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglic dei mini-
stri 14 fehbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001 e
successive modifiche, ai sensi delfart. 5, comma 1, lettera ¢) det D. Lgs. 117/2017;
- ricerca scientifica di particolare interesse sociale, ai sensi delfart. 5, comma 1, let-
tera Y del D. Lgs. 117/2017;  ——————— e
- organizzazione & gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse so-
ciale, incluse attivita anche editoriali, di promozione & diffusione della cultura e del-
la pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del D.
Lgs. 117/2017, ai sensi dell’art. 5, comma 1, lettera i) del D. Lgs. 117/2017; —-——-
- heneficienza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui al-
1a legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazioni di dena-
ro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse gene-
rale di cui alart. 5 del D. Lgs. 117/2017, ai sensi dell’art. 5, comma 1, lettera u} del
D.Lgs. 117/2017. -
L’associazione realizza | propri scopi istituzionali grazie allo svolgimento di attivita
di supporto ai bambini ammalati di malattie gravi e maligne e ai loro nuclei familiari.
Nello specifico, a titolo esemplificative e non esaustivo, 1a predetta attivita si potra
concretizzare nello svolgimento delle seguenti iniziative/interventifazioni:  -—---—-
* Assistenza dei bambini ammalati e ricoverati in ospedale e a domicilio; --
» Sostegno alle famiglie con bambini ammalati in difficolta economica; ----
intarventi attivi nel reparto di onco-ematologia pediatrica di Padova quali: -
o Accompagnamento dei bambini nei reparti per esamivari —-———--
o Sostituzione dei genitori in caso di necessita ~—-----——-——————-
o Affiancamento degli stessi nello svolgimento dei compiti e di atti-
vitd ludiche con il figlio; -~
+ Supporto ai bambini ammalati grazie all'acquisto di farmaci, strumentazio-
ne medica, elettromedicale; --- - -\ - — -
* QOrganizzazione e finanziamento di progetti medici oncologici e pediatrici,
anche volti alla ricerca scientifica di interesse sociale; ---—————————————
+ Creazione di corsi di formazione per volontari al fine di assistere i bambini
ammalatiy, -----—-—-—-—-—«+"+-"-—"mi e e ————
« Promuovere attivita di supporto educative e ricreativo avvalendosi anche di
educatori, per bambini e adolescenti in cura sia in ospedale che a domicilio.
Le attivitd di interesse generale sono svolte prevalentemente in favore di terzi. -
Per l'attivita di interesse generale prestata I'organizzazione pud ricevere soltanto if
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate, salvo che tale atti-
vitd sia svolta quale attivitd secondaria e strumentale nei limiti di cui all’articolo 6
delD. Lgs. 1172017, ——— -
L'organizzazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 def D. Lgs. 117/2017, attivita di-
verse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ul-
time, secondo criteri e limiti definiti dall'apposito Decreto ministeriale. La loro indivi-
duazione & operata da parte dell’Consiglio Direttivo che ne documenta il carattere
secondario e strumentale, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una
annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio. —-
L'organizzazione pud inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei prin-
cipi di verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori @ con il pubblico, in confor-




mita alle disposizioni contenute nell'art. 7 del D. Lgs. 117/2017. ————mee oo
Per lo svolgimento delle gid menzionate attivita I'associazione si avvale prevalente-
mente dellattivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli
enti associati. Per il perseguimento dei propri scopi I'associazione potra inoltre ade-
rire anche ad altri organismi, tra cui le reti associative, di cui condivide finalita e me-
todi, nonché collaborare con Enti pubblici e privati a! fine del conseguimento delle fi-
nalita statutarie, --——-o:v———
——————————————————————————— ART.7 —\—— e
———————————————————————— (Ammissiong} ----————-—— . __
Sono associati dell'organizzazione le persone fisiche che condividono le finalita e
gli scopi associativi e si impegnano per realizzare le attivita di interesse generale di
cui all'articolo 6 del D. Lgs. 117/2017.,  ————— oo ___
Per gli aspiranti associati minori di eta la domanda dev'essere presentata da chi ne
esercita la responsabilita genitoriale. - —————-—— - _____________
Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al nu-
mero minimo richiesto dalla Legge. Se successivamente alla costituzione i numero
dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto ne dovra essere data tempestiva
comunicazione all'Ufficic del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e ne
dovra essere integrato il numero entroun anno.  —-—— - ______
L’ammissione all'organizzazione & deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda
- dell'interessato secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite
e le attivith d'interesse generale prescelte. —— -~ ___________
La domanda di ammissione a socio dovra contenere l'indicazione del nome, cogno-
me, residenza, luogo e data di nascita, codice fiscale nonché recapiti tetefonici e in-
dirizzo di posta eletironica nonché |a dichiarazione di accettare integralmente il pre-
sente Statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente
adottate dagli organi associativi, - ———————— - ___________________
La deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati.
In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttive comunica la decisione all'inte-
ressato entro 60 giorni, motivandola, - —— - ___________
L’aspirante associato pud, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiede-
re che sull'istanza si pronunci 'assemblea in occasione della successiva convoca-
ZIONG,  — e
L'ammissione ad associato € a tempo indeterminato, fermo restando i diritto di re-
CES80.  —m e
Non & ammessa la categoria di associati temporanei. - -—————————— . ______
La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile. -———————_
Possono essere riconosciuti, in qualita di sostenitori, tutti coloro che erogano un lo-
ro contributo economico libero e volontario. Tali soggetti non hanno diritto di voto e
non hanno il diritto di elettorato attivo e passivo. - ——————— e _______
——————————————————————————— ART.8 ——-—-v e
————————————————— (Diritti e doveri degli associati} ---———~~-———————_
Tutti gli associati hanno pari diritti e doveri. - —————— . ______________
Ciascun associato, purché in regola con il versamento della quota sociale, ha il dirit-
todi ——— e __
s frequentare i locali dell'associazione;, - ————— o _____
» partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazio-
Ng,  —



= partecipare e volare all'Assemblea degli associati;, -——-—wewmcmwa
+ ecleggere gli organi sociali e di essere eletto negli stessi; gli associati mino-
renni esercitano |'elettorato attivo per il tramite di coloro che ne hanno Ia re-
sponsabilitd genitorigle; ----—-—-——~— e m
+ essere informato sulle attivitd dell'organizzazione e controllarne 'andamen-
o, --------\-»»o \€n.,, - ———————
» prendere atto delfordine del giorno delle assemblee; --——=cccmeu____
» esaminare i libri sociali mediante richiesta scritta da presentare all'Consi-
glio Direttivo, secondo le regole statutariamente stabilite nell’articolo appo-
sitamente dedicato, --- -~ ———— - ——
o denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi del’art. 29 del Codice del
terzo settore; ------ - -»-+- oo

e ildoveredi;, ---- - - - - - -\ - - - ;i ——————
» rispettare il presente statuto e 'eventuale regolamento attuativo dello stes-
SO

s rispettare le decisioni degli Organi delfassociazione; --\———---=-—————-

» varsare, se prevista, la quota associativa secondo l'importo, le medalita di
versamento e i termini annualmente stabiliti dall’organo amministrative. --
——————————————————————————— ART.9 -
——————————————— {Volontario e attivita di volontariato) -------———~----
I volontario svolge la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in
modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed e-
sclusivamente per fini di solidarietd. ----- - - -\ ———- e
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di favoro su-
bordinatc o autenomo & con ogni altro rapporto di lavero retribuito con I'organizza-
ZIONE,  — e
Non si considera volontario I'associato che solo occasionalmente assista gli organi
sociali nello svolgimento delle loro funzioni, - - - - ————————— -
L’attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal be-
neficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per I'attivita prestata, entro i limiti massimi e alte condizio-
nt preventivamente stabilite dall'organizzazions. Sono vietati i rimborsi spesa di ti-
po forfettario. ---—---mecm— ...
Ai sensi dell'art. 17 comma 4 del D. Lgs. 117/2017 le spese sostenute dal volonta-
rio possono essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sen-
si dell'art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, purché non superino gli importi previsti dal
predetto art. 17, comma 4 e previa delibera del Consiglio Direttivo che stabilisca le
tipologie di spese e |e attivitd di volontariato per le quali € ammessa questa moda-
lita di rimborso. ———————— e ————————
—————————————————————————— ART.10 ---\-\--\-»-\-4 1
——————————————— (Perdita della qualifica di associato) -------o-————-
La qualita di associato siperde: ——————— -
a) permone, -—-———-——
b) per dimissione volontaria: tale recesso avra decorrenza immediata. Resta fer-
mo |'obbligo di pagamento della quota sociale per I'anno in corso; ————————-

¢} peresclusiong; ----o-———
d) per decadenza automatica. -------m-emmmmmmmm—
L’associato pud recedere dall'organizzazione mediante comunicazione scritta all'or-




gano amministrativo., -~ —_— — — — _——
L’associato che non provvede alla scadenza al versamento della quota associativa,
se prevista, nemmeno successivamente alla messa in mora, viene dichiarato auto-
maticamente decaduto. Resta salva la possibilita di richiedere una nuova ammissio-
e, mm
Pud essere escluso dall'organizzazione I'associato che: - ——————————————————
- contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statutp - —————————————

- sirenda colpevole di atti di indisciplina e/o comportamenti scorretti reiterati
che costituiscono violazione ad eventuali regolamenti interni ——————————

- abbia comportamenti che provochino danni materiali o all'immagine del’As-
sociaziong ——————— ———

- perda i requisiti richiesti in fase di ammissionre. - - -~ ——————

La perdita di qualita di socio é deliberata dal Consiglio Direttivo. Contro il provvedi-
mento di esclusione il socio escluso ha 30 giorni di tempo per fare ricorso all’As-
semblea che dovra deliberare entro e non oltre 30 giorni dal ricorso medesimo. -
La perdita, per qualsiasi caso, della qualita di socio non da diritto alla restituzione
di quanto versato all'Associazione, - - - -« ———— ——
—————————————————————————— ART11 - —\—-——— -
—————————————————————— {Gli organi sociali} -------————-—————————-
Sono organi dell'organizzazione: - -——-—-—-————————
» [|'‘Assemblea degli associati -------———— -

il Consiglio Direttivo -w-ciovv v o
il Presidente e Vice Presidente - - -———————— e
I'Organo di controllo, da nominare al verificarsi delle condizioni dilegge --
'Organo di revisione se nominato.  ~wvo - ________
Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli di cui all'articolo 30, com-
ma 5, del D.Lgs. 117/2017, che siano in possesso dei requisiti di cui alfarticolo
2397, secondo comma, del codice civile, e di quelli di cui allart. 31 D.lgs.
117/2017, non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il imborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata ai fini dello svolgimen-
to della funziore, - - - - - —«—«——— ———
Le adunanze e le riunioni degli organi sociali collegiali possono tenersi anche per
teleconferenza, videoconferenza o videochiamata, a condizione che tutti i parteci-
panti possano essere identificati e sia loro consentito di seguire la discussione ed
intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti posti all'ordine del giorno.
Verificati questi requisiti, le adunanze e le riunioni si considerano tenute nel luogo
in cui si trova chile presiede, - - -~ - ——————
Tutte le cariche sono elettive, - -\ —\——— oo
—————————————————————————— ART.12 -
———————————————————————— {L’assemblea) -------- - - —\ - ————————————
L'assemblea & I'organo sovrano ed & composta dagli associati iscritti da almeno tre
mesi nel Libro dei soci e in regola con il versamento della quota sociale, ove previ-
sta. @ --------
Ciascun assoclato ha diritto ad un voto e puo farsi rappresentare da altro associa-
to, conferende delega scritta anche in calce ali"avviso di convocazione. Ciascun as-
sociato pud rappresentare sino ad un massimo di tre associati,. ----—————————-
Gli associati minorenni esercitano il diritto di voto per it tramite di chi ne esercita la
responsabilitd genitoriale. ------eobeo i



L'assemblea ordinaria & presieduta dal Presidente dell'crganizzazione o, in sua as-
senza, dal Vicepresidente o da persona nominata dallassemblea stessa a maggio-
ranza semplice. ————— -~ m e
L’assemblea straordinaria & presieduta da un presidente nominato dall’assemblea
stessa a maggioranza semplice. - - - - -\ —«(— — o ———
Il Presidente provvede a nominare il Segretario verbalizzante, ---—--==—————-.
E' convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell’organizzazione o da chi
ne fa le veci mediante avviso scritto da inviare almeno otto giorni prima di quello fis-
sato per V'adunanza e contenente la data della riunione, I'orario, il luogo, l'ordine
del giorno e l'eventuale data di seconda convecazione, nenché I'ordine de!l giorno
con i punti de! dibattimento. In difetto di convocazione scritta, saranno ugualmente
valide le riunioni cui partecipino di persona, o siano rappresentati per delega, tutti
gli associati, tutti i membri del Consiglio Direttivo e tutti i membri del’'Organo di Con-
trollo, se nominato.  ——- e e
La convocazione pud avvenire a mezzo lettera raccomandata, fax, e-mail o altra
modalita telematica tracciabile spedita/divulgata al recapito risultante dal libro degli
associati ed eventualmente anche con avviso affisso nella sede dell'organizzazio-
ne o mediante pubblicazione sul sito dell’associazione, - - -——————————————————
L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o
quando |'crgano amministrativo o ritiene necessario. ~weomeoee e ___
| voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone, - - ——————————————————_
Per le votazioni si procede normalmente per alzata di mano. Per l'elezione delle ca-
riche sociali si procede mediante il voto a scrutinio segreto suscheda, ————————
E ammessa I'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché
sia possibile verificare I'identitd dell'associato che partecipaevota, - ——-———————--
Delle riunioni def’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
verbalizzante, (e da tutti | presenti qualora se ne ravvisasse I'opportunita) che deve
essere trascritto nellapposito Libro delle adunanze, unitamente alle deliberazioni,
da conservarsi presso la sede dell'organizzazione. —=--ceecmmm i ———a
Tutte le delibere assembleari, oltre ad essere debitamente trascritte nel Libro delle
adunanze sono pubblicizzate con I'esposizione digitale nel forum dell’Associazione.
Le deliberazioni sono immediatamente esecutive. -—-—-—-——-—————— e
Qualora debbano essere affrontate specifiche problematiche possono partecipare
all'assemblea, senza diritto di voto, anche professionisti ed esperti esterni, ---———-
L’assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E' straordinaria quella convocata
per la modifica dello statuto, la trasformazione, la fusione, la scissione e lo sciogli-
mento dell’'organizzazione, ——--—— -
——————————————————————————— ART1} - ----- -\ -
——————————————————— {Compiti dell’'Assemblea) - --- - - ————————————
L'assemblea; - ----- - - - -\ - - - -\ -\ - - - 6 :i } b i i i i i i i i i -
» determina le linee generali programmatiche dell'attivita dell’'organizzazione,;
* approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto; ————-
+ nomina e revoca i componenti degli organi sociali, stabilendo il numero dei
comporenti, -- - —————————————
¢ elegge i sostituti dei membri del Consiglio Direttivo eventualmente dimissio-
Nar;, ———— e
+ nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione le-
gale dei conti e I'Organo di Controllo;, - - -~ —————————




+ delibera sulta responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuo-
ve azione di responsabilita nei loro confronti;, - - - ——————————______
¢ delibera sull'esclusione degli associati, ---- - - - —————————_______
+ delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto; -————-----

» approva gli eventuali regolamenti attuativi dello statuto e le loro modifichs;
* approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari; - - ———————----
+ delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o [a scissione dell'or-
ganizzazione; ——————————m
s delibera su tutte le questioni attinenti la gestione dell’associazione che il
Consiglio Direttivo riterra di sottoporle; - —v--—wo————_______
» delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo
statuto alla sua competenza. - —————————___________
—————————————————————————— ART.14 e
————————————————————— (Assemblea ordinaria) --------——————————————
L'assemblea & convocata in sede ordinaria almeno una volta 'anno entro quattro
mesi dalla chiusura dellesercizio sociale per I'approvazione del bilancio di eserci-
zio e del bilancio preventivo per il futuro esercizio sociale, nonché per la relazione
del Consiglio Direttivo sull'attivith svolta nell'esercizio precedente e su quella pro-
grammata per il futuro, nonché ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo ritenga neces-
sario o su richiesta di almeno 1/10 degli associati, -——————————_________
L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la pre-
senza della meta degli associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda con-

vocazione qualungue sia il numero degli associati presenti, in proprio o per delega.
L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti, -—————————oe
Nelle deliberazioni di approvazione del hilancio e in quelle che riguardano 1a loro re-
sponsahilita, gli amministratori non hanno diritto di voto, - —————————————_
—————————————————————————— ART.15 -\ -\ —_—
——————————————————— (Assemblea straordinaria) --—-——————-=mwe————
L'assemblea & convocata in sede straordinaria ogni volta che il Consiglio Direttivo
lo ritenga opportuno, oppure quando ne venga fatta richiesta motivata da almeno
1/10 dei soci, purché in regola con i versamenti delle quote associative. --—-———-
L'assemblea straordinaria modifica lo statuto e delibera I'eventuale trasformazione,
fusione e scissione dell’organizzazione con la presenza di almeno meta degli asso-
ciati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti, —--eewuo o _____
Delibera lo scioglimento e |a liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con
il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati, ----——————————————
—————————————————————————— ART. 16 -—~-coimo
—————————————————————— (Consiglio Direttive) - ---———————————————
il Consiglio Direttivo governa {'organizzazione ed opera in attuazione delle volonta
e degli indirizzi generali dellassemblea alla quale risponde direttamente e dalla
quale pud essere revocaty, —————————
Il Consiglio Direttive & composto da un numero dispari di membri eletti dalassem-
blea tra i propri associati compreso tra un minimo di tre ed un massimo di nove, —-
Dura in carica per n. tre (3} anni e i suoi componenti possono essere rieletti. ----
Possono farmne parte esclusivamente gli associati maggiorenni in regola con il paga-
mento della quota associativa, se prevista, - - - - — - - ___
Non pud essere eletto consigliere, e se eletio decade dal suo ufficio, l'interdetto, I'-
nabilitato, i! fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa Vinterdizione,



anche temporanea, dai pubblici uffici o l'incapacita ad esercitare uffici direttivi. -——
Gli amministratori entro 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono richieders
l'iscrizione nel Registro Unice Nazionale del Terzo Settore. - ———————
Le funzioni dei membri del Consiglio Direttivo sone completamente gratuite e saran-
no rimborsate solo e spese documentate inerenti all'espletamento dell'incarico.
Nel caso in cui uno o pit componenti del Consiglio Direttivo siano chiamati a svol-
gere attivita professionale, in virth defle proprie competenze, dovranno essere retri-
buiti per queste specifiche funzioni, fermo restando che nulla potra essere ricono-
sciuto a fronte dell'attivitd di amministratore svolta, - ——-——--— o _____
Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente; in caso di sua assenza dal Vice-
presidente e, in assenza di entrambi, dal consigliere pit anziano, -—--—————————
Il Consiglio Direftive & convocato ogni qualvelta it Presidente lo ritenga opportuno o
quando almeno 1/3 dei componenti ne faccia richiesta.  -—---——coee—____
La convocazione & fatta a mezzo avviso scritto (email o altro mezzo telematico), ed
eventualmente anche affisso nella sede sociale, almeno 5 giorni prima della riunio-
ne. -
In caso di urgenza, il Consiglio Direttivo pud essere convocato anche per |e vie tele-
foniche, con sole 24 ore di preavviso, - - - ——————————————___________
Anche in assenza formale di convocazione il Consiglio Direttivo & regolarmente co-
stituito quando tutti | suoi membri sono presenti e nessuno si oppone alla trattazio-
ne degli argomenti posti allordine del giornro. - - -——«——— - ______
Il Consiglio Direttivo & validamente costituitc gquando & presente la maggioranza
dei componenti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti. In caso
di parita il voto de! Presidente vale doppio. In seno al Consiglio Direttivo non sono
ammesse deleghe. - - -\ -\ -\ -4 o
| consiglieri che senza giustificato motivo non intervengano per tre sedute consecu-
tive alle riunioni del Consiglio, sono considerati decaduti, ad eccezione del caso in
cui dette riunioni siano convocate d’'urgenza e quindi con sote 24 ore di preavviso.
In caso di dimissioni o di decadenza di uno o pit membri del Consiglio Direttivo o
nel caso in cui vengano a mancare in modo irreversibile uno o pitt membri, il Consi-
glio Direttivo provvede alla surroga attingende alla graduatoria dei non eletti. Al-
lorché questa fosse esaurita, ovvero inesistente, 'Assemblea provvede ad elegge-
re i nuovi componenti del Consiglio Direttivo, che scadranno assieme a coloro che
sono in carica all'atto della loro nomina. Se vengono a mancare componenti del
Consiglio Direttivo in numero superiore alla meta, i| Presidente deve convocare
I'Assemblea degli associati per nuove elezioni, --—=-wcwe o _______
Di ogni seduta del Consiglic Direttivo deve essere redatto apposito verbale dal Se-
gretario che lo deve firmare unitamente al Presidente; i verbali sono riportati nell'ap-
posito libro verbali del Consiglio Direttive. - - - -~ ————————————_______
Si applica Y'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministrato-
ri si applica l'articolo 2475-ter del codice civile,  -—-——————————————_____
It Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione
la cui competenza non sia per Legge, o per statuto, di pertinenza esclusiva dell’as-
semblea, - - —————— - ————.
In particolare, tra gli altri compiti: - - -- - - - - - - -\ - -\ «» = \ ;i i i i i i i i i i
* nomina al propric interno il Presidente e il Vice Presidente ed eventualmen-
te il Segretario e il Tesoriere, se non nominati direttamente dal'assemblea;
e amministra Forganizzazione; ---—-—-———m————————




e attua le deliberazioni del’'assemblea; ----———— - _______

» delibera il trasferimento della sede legale nel’ambito dello stesso Comune;
* predispone il bilancio di esercizio comprensivo di tutti gli allegati ai sensi di
legge, e, se previsto, il bilancio sociale, da sottoporre all'approvazione
dell'assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge; -----
s documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse, se
svolte, indicando i criteri di legge prescelti nella relazione di missione o in
calce al rendiconto percassa; ---- -~ -~ ——— - ______
» predispone tutti gli elementi utili al’assemblea per la previsione e la pro-
grammazione economica dell’esercizio, tra cui la quota annuale di adesio-
ne all'associazione, se prevista;, -----—-——-oo—___________
» stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative; --——-————----
e cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza; - --—-———————————___
e éresponsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts; ----—-
» delibera 'ammissione o il rigetto motivato delle domande degli aspiranti as-
sociati; -——-———e
e pronuncia la decadenza del consigliere che, senza giustificato motivo, non
intervenga a tre sedute consecutive; ------—-— - _______________
= predispone e propone il programma annuale di attivita allassemblea; ----
e conferisce procure generali e speciali; - ————————— oo _____
» assume e licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandone mansioni, quali-
fiche e refribuzioni; -—-————-—=-coe e
= propone all'assemblea i Regolamenti per il funzionamento dell’associazio-
ne e degli organi sociali; - ---—-—=-—-o-e—_________________
» ratifica e respinge i provvedimenti d’'urgenza adottati dal Presidente; ----
e delibera sui ricorsi presentati dai soci in esito all'esclusione e alla perdita
dello status disocio. ————---— -
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limi-
tazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro U-
nico Nazionale del Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscen-
28, o
—————————————————————————— ART.17 - ———
———————————————— (Il Presidente e il Vicepresidente) ---————-—————————
Il Presidente rappresenta legalmente I'associazione e compie tutti gli atti che la im-
pegnano verso l'estemmo. -\ —————— o~
Il Presidente convoca e presiede I'assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I'ordi-
naria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio
Direttivo in merito all'attivita compiuta, - - ——————- -
Il Presidente coordina i lavori del Consiglio Direttivo e dura in carica quanto lo stes-
so. Cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale re-
voca decisa dallassemblea. - - - - ————————— e o
In casi di oggettiva necessita pud adottare provvedimenti d’'urgenza sottoponendoli
alla ratifica del Consiglio Direttivo. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati motivi,
non ratifichi tali provvedimenti, degli stessi risponde personalmente il Presidente. -
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente convoca 'assem-
blea per I'elezione del nuovo Consiglio Direttivo. -—-————————— - __
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta que-
sti sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni. ---—————————————___




—————————————————————————— ART.18 --\---————
————————————————————— {Organo di controllo) - - - —\———————————————
L'Organc di controllo, anche monocratico, & nominato nei casi e nai modi previsti
dall'art. 30 del D. Lgs. 117/2017, in applicazione degli artt. 2397 e 2399 cc.. ----
L'Organo di controllo; - - --~— - - —— - - - -
[- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione;, --------——-——— e

C vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabi-

le e sul suo concreto funzionamento, ——wewmmmmm e

0 esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, soli-
daristiche e di utilitad sociale; ---------———— -~

0 attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida

di cui all'articolo 14 del D.Lgs. 117/17. |l bilancio sociale da atto degli esiti

del monitoraggio svolto, - -- - - - - - - - -\ -\ -—«(—(—\

Il componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti
di ispezione g di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sul-
'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari, ----———————————-
Puo esercitare, al superamento dei limiti stabiliti ali'art. 31 del D.Lgs. 117/17, la revi-
sione legale dei conti, nel qual caso tutti devono essere revisori legali iscritti nell’ap-
posito registro. ----———————— - — -
—————————————————————————— ART.1¢ - - -\ - - -
——————————————— (Organo di Revisione legale dei conti) ~-—--—---—--—--———-
Al verificarsi delle condizioni di cui all’art. 31 del D. Lgs. n. 117/2017 I'assemblea
deve nominare un revisore legale dei conti 0 una societa di revisione legale iscritti
nell’apposito registro, o attribuire la relativa funzione all'organc di controlio di cui
all'articolo precedente, se in possesso dei necessari requisiti,. --———————--————-
Al verificarsi delle condizioni di legge, V'assemblea si riserva di stabilire il carattere
monocratico o collegiale dell'organo e il numero dei componenti. --——-——-—————
In ogni caso, 'assemblea dei soci pud eleggere il Revisore legale dei conti qualora
lo ritenga opportuno in ragione della complessita delle attivita organizzate o in ra-
gione della rilevanza di contributi pubblici da gestire. - - —————— -
——————————————————————————— A.20 - - -\ —\——
———————————————————————— {Libri social) -------——-—----—-------—-
L'organizzazione ha I'obbligo di adottare i seguenti libri sociali, la cui tenuta & in ca-
po al Consiglio Direttive: - -\ ———-—— oo oo
a} il libro degli associati; --------;c;?-o————, -
b} il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono esse-
re trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico; ------ - - - —\— oo
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e di eventuali
altri organi sociali; ----————---—— -
d) il registro dei volontari, «w--ccmemmm————— — - - ——— —— -
| libri delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organc di controllo e dell'organo di
revisione legale dei conti, sono tenuti a cura dell'organo a cui si riferiscono, quando
nominato al verificarsi delle condizioni di legge. ---—-——----——-—————————————
Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, se prevista,
hanno il diritto di esaminare i libri sociali tenuti pressec la sede legale dell'ente, sal-
vo diversa ubicazione entro 30 giorni dalla data della richiesta formulata per iscritto
all'organo competente alla tenuta del libro stesso. - oo~



——————————————————————————— At.29 ------- -+ o
———————————————— (Patrimonio e risorse economiche) - ———————————____
Il patrimonio dell’Associazione, costituito da beni mobili ed immobili, comprensivo
di eventuali ricavi, rendite, proventi ed entrate, & utilizzato per lo svolgimento dell'at-
tivita statutaria, ai fini dell'esclusivo perseguimento delle proprie finalita. --—-———
Le risorse economiche con le quali I'Associazione provvede al funzionamento ed al-
lo svolgimento della propria attivita sono:  -——---- - __________
a) DB Ees00ItNG,  ~ = et i S e e BRI
b) contributi pubblici e privati;, - ——————- oo __
¢) donazionie |asciti testamentar; ————————coaa e
direnditepatrimoniall;, —=-- - e e L R
e) entrate derivanti da attivita di raccolta fondi: -————————— o __________
f) rimborshdarconyenzioni; —----com s e b
g) ogni altra somma ammessa ai sensi del D. Lgs. 117/2017. —————————— e
Tutte le entrate ed i proventi dell'attivita dell'Associazione sono utilizzati e spesi per
il raggiungimento delle finalita della stessa e non possono essere divisi efo distribui-
ti (neppure in modo indiretto) agli associati, ---—-———c - __________
Gli eventuali utili o avanzi di gestione dell'Associazione devono essere reinvestiti a
favore delle attivita istituzionali statutariamente previste. -—--———————_________
L’Associazione, ai fini del riconoscimento della personalita giuridica ai sensi dell'art.
22 del D. Lgs. n. 117 del 2017, si & dotata del patrimonio minimo richiesto dalle di-
sposizioni del citato Decreto. Quando risulta che il patrimonio minimo previsto dalle
disposizioni di legge vigenti & diminuito di oltre un terzo in conseguenza di perdite,
il Consiglio Direttivo e nel caso di sua inerzia, 'Organo di controllo, devono senza
indugio convocare I'assemblea per deliberare la ricostituzione del patrimonio mini-
mo oppure la trasformazione, la prosecuzione dell’attivita in forma di Associazione
non riconosciuta, la fusione o lo scioglimento,  —-—- - ___________
—————————————————————————— ART.22 -\
——————————————————————————— (lbeni) ------—-— oo
| beni dell’organizzazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. |
beni immobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati dall'organizzazio-
ne, e sono ad essa intestati. --——————————————
I beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella
sede dell'organizzazione sono elencati nell'inventario, che & depositato presso la
sede dell'organizzazione e pud essere consultato dagli associati, - --——————————
—————————————————————————— ART.2} - - -
———————————————— {Divieto di distribuzione degli utili ---—----——————____
———————————————— e obbligo di utilizzo del patrimonio) ----—————————___
L'organizzazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi
di gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori
e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel ca-
so di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associa-
tivo nonché I'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, ren-
dite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell'attivita statuta-
ria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita previste, -————————————___
—————————————————————————— ART.24 -\ -
—————————————————————————— (Bilancio) -----------— .
Il bilancio di esercizio dell'Organizzazione & annuale e decorre dal primo gennaio




di ogni anno. E’ redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle
relative norme di attuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e corretta
I'andamento economico & finanziario del'Organizzazione. -—-————————— -
I} hilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall'assemblea or-
dinaria entro 5 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo e depo-
sitato presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore nei termini di legge. —-
In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate inferiori al limite
disposto dall’art. 13, comma 2, del D. Lgs. 117/2017, il bilancio pud essere redatto
nella forma del rendiconto finanziario per cassa, in caso contrario I'Associazione
provvede alla redazione del bilancio ai sensi dellart. 13, comma 1, D. Lgs.
M72017, -
—————————————————————————— ART.25 ---v:om———
——————————————————————— {Bilancio sociale} --—-———------——~o———
Qualora ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate siano superiori al
limite di cui all'art. 14, comma 1 del D.Lgs. 117/2017, 'Associazione dovra deposi-
tare presso il registro unico nazionale del Terzo settore, e pubblicare nel proprio si-
to internet, il bilancio sociale. - - - - - —«——— 1 ________
Qualora ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate, siano superiori al
limite di cui all'art. 14, comma 2, del D.Lgs. 117/2017, I'Associazione dovra pubbli-
care annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet, o ne! sito internet
della: rete associativa cui eventualmente aderisce, gli eventuali emolumenti, com-
pensi o cormrispettivi a qualsiasi titolo ai componenti degli organi di amministrazione
e controllo, ai dirigenti nonché agli associati, ------———-—-——-——— - ———_
—————————————————————————— ART.26 oo
———————————————————————— {Convenzioni) -—\————-————————mmm—e
L'Organizzazione di volontariato per il raggiungimento dei propri scopi istituzionali,
potra cooperare e collaborare con gli Enti Pubblici di cui agli articoli 55 e 56 dal D.
Lgs. 117/2017, anche mediante accreditamento e convenzione., -w-———————____
—————————————————————————— ART.27 -~
————————————————————————— (Lavoratort) ------——-————-————————— -
L'Organizzazione di volontariato pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, purché
non volontari, e laddove necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interes-
se generale di cui all'art. 3 del presente statuto e al perseguimento delle proprie fi-
nalitd e in ogni caso, nei limiti di cui al'art. 33 del D. Lgs. 117/2017., ———-—cmee—-
L'Organizzazione di volontariato puo disciplinare i rapporti con il personale retribui-
to mediante apposito regolamento. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati
nellattivitd non pud superare il cinquanta per cento del numerc dei volontari. ----
—————————————————————————— ART.28 - - -\ - -\ - - - -
——————————— {Responsabilita ed assicurazione dei volontari} ----——————-
| volontari che prestano attivitd di volontariato sono assicurati per malattie e infortu-
nio connessi allo svolgimento dellattivita stessa, e per la responsabilita civile verso
i terzi ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 117/2017. - —_
—————————————————————————— ART.29 -\ \—\—— -
——————————————— (Assicurazione dell’'organizzazione) -------———————-
L'Organizzazione di volontariato pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabi-
litd contrattuale ed extra contrattuale dellorganizzazione stessa. -—---—-—=——w__
—————————————————————————— ART.30 - ——\—mr—— —




——————— (Scioglimento dell’associazione e devoluzione dei beni) ----—---
Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dall'Assemblea generale dei soci,
convocata in seduta straordinaria, con approvazione, sia in prima sia in seconda
convocazione, di almeno i tre quarti degli associati, ---—————————————_____
L'Assemblea, all'atto dello scioglimento dell’Associazione, deliberera, sentita I'auto-
ritd preposta, in merito alla destinazione dell’eventuale residuo attivo del patrimonio
dellAssociazione., —--—-——————mmmm———_— —
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio dell’Associazione non potra esse-
re diviso tra i soci ma, su proposta del Consiglio Direttivo approvata dallAssem-
blea, sara interamente devoluto a favore di un'altra associazione che persegua atti-
vita analoghe ovvero a fini di utilita sociale, previo parere positivo dell'ufficio regio-
nale del Registro Unico nazionale del Terzo setiore e salva diversa destinazione
imposta dalla legge ad altri enti del Terzo settore o, in mancanza, alla Fondazione |-
talia sociale. -----——— -
—————————————————————————— ART.31 -~
—————————————————————— (Disposizioni finali) ---- - - - - ——————————————
Per quanto non e previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle disposizioni de!
D.Lgs. n. 117/2017 e, in quanto compatibili, alle norme del Codice civile e alle relati-
ve disposizioni di attuazione. = -—-—--m————————
F.to: Piergiorgio Gamba, Elena Bressan (L.S.), --——-—--------"-"---"---———
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